
OSHA’s Safe + Sound Week: August 10–16, 2026

Did You Know? Last year, more than 4,600 businesses across the country joined 
OSHA’s Safe + Sound Week to recognize their commitment to keeping workers 
safe, and this August marks the 10th annual event. It’s a simple, free, and fun way 
to show your team that safety comes first.




What Is Safe + Sound?



Safe + Sound is a year round OSHA campaign that encourages every workplace to 
build a strong safety and health program focused on preventing hazards rather than 
reacting after an injury occurs. Each August, Safe + Sound Week puts a national 
spotlight on that mission.




Every effective program is built on three core elements:



Management Leadership — Leaders commit the time, budget, and resources to 
safety, and make it clear it’s a top priority.

Worker Participation — The people doing the work know the hazards best. Great 
programs empower them to report concerns without fear and help build 
solutions.

Finding & Fixing Hazards — A systematic routine of inspections, near-miss 
investigations, and follow-through to control hazards before they cause harm.




Why It Matters



Strong safety and health programs proactively identify and manage hazards before 
they cause injury or illness, improving worker well being, sustainability, and the 
bottom line. Whether you’re launching a new program, energizing an existing one, or 
recognizing your wins, this week is the perfect reason to take action.




How to Get Involved - As Easy as 1-2-3



Sign Up — Register your participation on OSHA’s Safe + Sound Week website.

Plan an Activity — OSHA offers free tools: toolbox talks, a ready-made 
PowerPoint, quizzes, posters, flyers, and social media graphics. Pick what fits 
your crew.

Recognize Your Participation — After your event, download a certificate and 
virtual challenge coin to celebrate your team’s commitment.




Can’t participate August 10–16? No problem. Pick any week that works best for your 
workplace.
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Register Here



Sign up and access all of OSHA’s free planning materials at:

https://www.osha.gov/safeandsoundweek/



Your Role



Safety is a team sport. It starts with leadership and lives through every worker on 
the floor. Take a few minutes this August to talk safety, spot a hazard, and 
recognize someone doing it right. Small actions add up to workers going home safe 
every day. Let’s build stronger, safer workplaces together.





Resource: OSHA Safe + Sound Week — U.S. Department of Labor, Occupational Safety and 
Health Administration
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¿Sabías que? El año pasado, más de 4,600 empresas en todo el país participaron 
en la Semana Safe + Sound de OSHA para reconocer su compromiso con la 
seguridad de los trabajadores, y este agosto se celebra el décimo aniversario anual 
del evento. Es una forma sencilla, gratuita y divertida de demostrarle a tu equipo 
que la seguridad es lo primero..




¿Qué es Safe + Sound?



Safe + Sound es una campaña de OSHA que se lleva a cabo durante todo el año y 
que anima a todos los lugares de trabajo a desarrollar un sólido programa de 
seguridad y salud enfocado en prevenir los peligros en lugar de reaccionar después 
de que ocurra una lesión. Cada agosto, la Semana Safe + Sound pone un enfoque 
nacional en esa misión.




Todo programa eficaz se basa en tres elementos fundamentales:



Liderazgo de la gerencia — Los líderes destinan tiempo, presupuesto y recursos 
a la seguridad, y dejan claro que es una prioridad fundamental.

Participación de los trabajadores — Las personas que realizan el trabajo 
conocen mejor los riesgos. Los mejores programas les permiten informar 
inquietudes sin temor y participar en el desarrollo de soluciones.

Identificación y corrección de peligros — Una rutina sistemática de 
inspecciones, investigaciones de incidentes sin lesiones y seguimiento 
continuo ayuda a controlar los riesgos antes de que causen daños.




¿Por qué es importante?



Los programas sólidos de seguridad y salud identifican y gestionan 
proactivamente los riesgos antes de que provoquen lesiones o enfermedades, 
mejorando el bienestar de los trabajadores, la sostenibilidad y los resultados del 
negocio. Ya sea que estés implementando un nuevo programa, fortaleciendo uno 
ya existente o celebrando tus logros, esta semana es la oportunidad perfecta para 
actuar.




Cómo participar: Tan fácil como 1, 2, 3



Inscríbete — Registra tu participación en el sitio web de la Semana Safe + 
Sound de OSHA.

Planifica una actividad — OSHA ofrece herramientas gratuitas, incluyendo 
charlas de seguridad, una presentación de PowerPoint lista para usar, 
cuestionarios, carteles, folletos y gráficos para redes sociales. Elige lo que 
mejor funcione para tu equipo.

Reconoce tu participación — Después de tu evento, descarga un certificado y 
una moneda virtual de desafío para celebrar el compromiso de tu equipo con la 
seguridad.




¿No puedes participar del 10 al 16 de agosto? No hay problema. Elige cualquier 
semana que funcione mejor para tu lugar de trabajo.
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Regístrate aquí



Inscríbete y accede a todos los materiales gratuitos de planificación de OSHA en:

https://www.osha.gov/safeandsoundweek/



Tu papel



La seguridad es un esfuerzo de equipo. Comienza con el liderazgo y se refleja en 
cada trabajador en el lugar de trabajo. Tómate unos minutos este agosto para 
hablar sobre seguridad, identificar un riesgo y reconocer a alguien que esté 
haciendo las cosas correctamente. Las pequeñas acciones suman y ayudan a que 
los trabajadores regresen a casa sanos y salvos todos los días. Construyamos 
juntos lugares de trabajo más seguros y sólidos.
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Resource: OSHA Safe + Sound Week — U.S. Department of Labor, Occupational Safety 
and Health Administration

Berkley Industrial Comp |berkleyindustrial.com |800-448-5621 2

https://www.osha.gov/safeandsoundweek/

	August 2026.pdf
	August 2026 1.pdf
	August 2026 2.pdf
	August 2026 3.pdf



